
   
 
 

 

CORSO RSPP e RINNOVO – BASSO RISCHIO 

 

 Organizzato da: Confesercenti Regionale Lombardia sede territoriale di Varese 

 Durata prima formazione: 16 ore 

 Durata rinnovo: 6 ore 

 Validità del corso: 5 anni 

 Descrizione corso: 

In tutte le attività di qualsiasi settore (agricoltura, commercio, turismo, industria, …) è 

obbligatorio che in presenza di almeno un dipendente, il datore di lavoro nomini un 

RSPP. Il D. lgs. 81/08 prevede un percorso formativo di cui l’Accordo della Conferenza 

Stato-Regioni del 21.12.2011 ha definito nello specifico i contenuti e la durata in base 

al rischio dell’azienda. 

Per quanto riguarda il corso in oggetto (percorso formativo da 16 ore), gli argomenti 

trattati durante le lezioni sono: 

- Il sistema legislativo in materia di sicurezza lavoratori; 

 

- La responsabilità amministrativa, civile e penale e la tutela assicurativa; 

 

- Il sistema istituzionale della prevenzione ed i soggetti del sistema di 

prevenzione aziendale; 

 

- I criteri e gli strumenti per l’individuazione e la valutazione dei rischi; 

 

- Il documento di valutazione dei rischi; 

 

- Gli infortuni mancati, le modalità di accadimento e le risultanze delle attività 

di partecipazione dei lavoratori; 

 

- I modelli organizzativi e la gestione della sicurezza; 

 

- La gestione della documentazione tecnico – amministrativa; 

 

- L’organizzazione della prevenzione incendi, primo soccorso ed emergenze; 

 

- I fattori di rischio, le relative misure tecniche, organizzative e le procedure di 

prevenzione e protezione; 

 

- Il rischio da stress lavoro – correlato e quelli legati a genere, età, provenienza; 



   
 
 

 

- I dispositivi di protezione individuale; 

 

- La sorveglianza sanitaria; 

 

- Le tecniche di comunicazione ed il sistema delle relazioni aziendali; 

 

- L’informazione, la formazione e l’addestramento; 

 

- Il ruolo, le funzioni e le modalità di nomina del rappresentante dei lavoratori 

per la sicurezza.  

 


